ACTUEEL

Eerste certificaten
cosmetica-adviseuse

Tijdens een gezellige bijeenkomst in Groot Kievitsdal te Baarn werden half december de eerste
certificaten Cosmetica-adviseur/se uitgereikt door make-up artiest Mari van de Ven. Vijf
verkoopmedewerksters viel deze feestelijke eer te beurt.

Het NCV Cosmeticapas-
poort is geinitieerd door
leden van de Groep Déposi-
taire en Exclusieve Distribu-
tie (GDED) aangesloten bij
de Nederlandse Cosmetica
Vereniging (NCV). Er zijn tot
nu toe meer dan 5000 pas-
poorten uitgereikt. Je kunt
dus spreken van een groot
succes, want de verkoop-
medewerksters zijn gemo-
tiveerd om zoveel mogelijk
trainingen in cosmeticapaspoort te laten registeren. De vijf eer-
ste verkoopmedewerksters die aan de gestelde eisen voldeden
mochten de certificaten uit handen van Mari in ontvangst nemen.
Om in aanmerking te komen voor het certificaat Cosmetica-advi-
seur/se dient men namelijk vier huidverzorgingstrainingen, twee
make-up trainingen en een parfumtraining gevolgd te hebben.

Kennis is de basis

Mari van de Ven ondersteunt het idee achter het cosmeticapas-
poort. “Kennis is de basis voor een glanzende carriére, de NCV
maakt dat mogelijk.” Eerder al had de GDED voorzitter, de heer
GertJan Noordzij, met de aanwezigen nog kort even de geschie-
denis doorgenomen van het NCV Cosmeticapaspoort dat speci-
aal voor de verkoopmedewerksters in de parfumeriespeciaalza-
ken is ontwikkeld.

Visitekaartje

Waarom eigenlik een cosmeticapaspoort?
Omdat productkennis en verkoopkunde, en
dus 6ok opleidingen en merkentrainingen,
van groot belang zijn. Verkoopmedewerk(st)
ers kunnen met dit paspoort op een duide-
lijke manier aantonen dat zij vakbekwaam
ziin en over kennis beschikken om op een
kundige én enthousiaste manier de con-
sument te adviseren. GertJan Noordzij:
“Het is een visitekaartje, voor zowel de
verkoopmedewerk(ster, als voor de parfume-
riespeciaalzaak, als voor het cosmeticamerk.”

In het paspoort kunnen tijdens
de hele loopbaan alle gevolgde
trainingen worden bijgehouden.
Wanneer verkoopmedewerk(st)
ers van werkgever veranderen,
kan het paspoort gewoon ver-
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der worden gebruikt, ook bij

nieuwe trainingen. Achterin staat informatie over het invullen
ervan en de registratie van de gevolgde trainingen.

Naast het certificaat Cosmetica-adiseur/se is het ook mogelijk
om het certificaat Top Cosmetica adviseur/se te behalen, hier-
voor dient een aantal extra trainingen gevolgd te worden. De
NCV en GDED gaan ervan uit dat volgende jaar de eerste certi-
ficaten Top Cosmetica adviseur/ses uitgereikt kunnen worden.




